Beleidsplan voetbal v.v. Kagia
Jeugd-, senioren- en selectievoetbal Versie 2025

Kagia wil een toonaangevende voetbalclub zijn in de regio, waarbij zowel prestatiegericht voetbal als
recreatief voetbal hand in hand gaan. De club streeft ernaar om talentvolle spelers te ontwikkelen en
tegelijkertijd een familieclub te blijven waar iedereen zich thuis voelt. Door te investeren in de
jeugdopleiding, (optimale) voetbalfaciliteiten en een sterk verenigingsgevoel, wil Kagia een omgeving
creéren waarin spelers, trainers en vrijwilligers zich kunnen ontwikkelen, plezier beleven en trots zijn
op de club.

Onze ambitie is om op een herkenbare en gestructureerde wijze voetbal aan te bieden, waarbij
sportiviteit, respect en betrokkenheid centraal staan. Zo bouwen we samen aan een duurzame
toekomst voor alle voetballers binnen Kagia — van jong tot oud, van recreatief tot prestatiegericht.

Sportiviteit

Bij Kagia staat sportiviteit voorop — zowel binnen als buiten het veld. We spelen om te winnen, maar
altijd met respect voor de tegenstander, de scheidsrechter en elkaar. We moedigen positief
coachgedrag aan, hanteren duidelijke gedragsregels en creéren een omgeving waarin fair play
vanzelfsprekend is. Sportiviteit betekent ook dat we verantwoordelijkheid nemen voor ons eigen
gedrag en dat van ons team.

Respect
Respect is de basis voor goed samenspel en een sterke clubcultuur. We behandelen elkaar met

waardigheid, ongeacht leeftijd, niveau, achtergrond of rol binnen de vereniging. Dit geldt voor
spelers, trainers, scheidsrechters, ouders en supporters. We luisteren naar elkaar, waarderen
verschillen en spreken elkaar op een constructieve manier aan als dat nodig is. Door respectvol met
elkaar om te gaan, versterken we het saamhorigheidsgevoel binnen de club.

Betrokkenheid

Kagia is een vereniging véér en dodr leden. We geloven dat een sterke club draait op actieve
betrokkenheid. Leden, vrijwilligers en ouders dragen samen verantwoordelijkheid voor het
functioneren en de sfeer binnen de club. Betrokkenheid uit zich in vrijwilligerswerk, deelname aan
clubgebonden activiteiten en een open houding naar elkaar toe.
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Binnen Kagia maken we bewust onderscheid tussen prestatief en recreatief voetbal, waarbij beide
vormen een volwaardige plek hebben binnen onze vereniging. We erkennen dat spelers verschillende
ambities en motivaties hebben, en bieden daarom ruimte aan beide stromingen.

Prestatief voetbal richt zich op spelers en teams die het maximale uit zichzelf willen halen,
individueel en als collectief. Hierbij horen structuur, discipline, ontwikkelingsgerichte trainingen en
een competitieve instelling. We investeren in goede begeleiding, opleiding van trainers en uitdagende
trainingen, met als doel om spelers stap voor stap beter te maken en teams op een zo hoog mogelijk
niveau te laten presteren.

Recreatief voetbal is bedoeld voor leden die vooral willen voetballen voor hun plezier, sociale contact
en sportieve ontspanning. Ook hier staan kwaliteit en begeleiding centraal, maar de nadruk ligt
minder op prestatie en meer op spelplezier, teamgevoel en gezelligheid. Binnen deze teams is ruimte
voor verschillende niveaus en (indien mogelijk) leeftijden, en staat laagdrempeligheid voorop.

Beide vormen van voetbal zijn onmisbaar voor de identiteit van Kagia. Ze versterken elkaar en dragen
bij aan een diverse, levendige vereniging waar iedereen op zijn of haar eigen manier kan genieten van
de het spelletje voetbal.

Samen maken we Kagia tot een club waar iedereen zich welkom en gewaardeerd voelt.

Om de ambities van v.v. Kagia voor 2025—-2030 te realiseren is niet alleen visie nodig, maar ook
randvoorwaarden in faciliteiten. De randvoorwaarden zijn onderverdeeld in drie onderdelen:
Financiéle randvoorwaarden, materiaal & sportvoorzieningen en velden & ruimte.

Om op een duurzame en ambitieuze manier te investeren in ontwikkeling, prestatie en clubbeleving,
is het volgende noodzakelijk:

e Structureel budget voor jeugd- en selectieontwikkeling
o Jaarlijks opleidingsbudget voor jeugdtrainers (o0.a. trainersvergoeding en opleiding).
o Voldoende middelen voor de begeleiding en prestatieontwikkeling van 023 en het
eerste elftal (videoanalyse, trainingsmiddelen, sport & herstelbegeleiding).

e Stimulering recreatief voetbal
o Financiéle ruimte voor organisatie van recreatieve toernooien, activiteiten en
teamuitjes.
o Budget/sponsoring voor kleding en materialen voor overige senioren en 7x7-teams

o Maatschappelijke partners
o Onderzoek naar samenwerking met sponsoren, maatschappelijke partners,
sportschool en/of groepspraktijken gericht op sport & gezondheid.
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Voor kwalitatief goede trainingen en wedstrijden zijn de volgende middelen essentieel:

e Trainingsmaterialen
o Voldoende trainingsmaterialen: ballen, pionnen, hesjes, doelen, ladders.
o Specifiek materiaal voor keepers, techniektraining en hersteltraining.
o Innovatieve materialen zoals: Smartgoals etc
o Specifieke trainingsmaterialen zoals: Poppen, muurtje etc.

e Kleding & herkenbaarheid
o Uniforme kledinglijnen voor jeugdselectie, 023 en eerste elftal.
o Trainingspakken en coachjassen voor alle (selectie)trainers en leiders.
o Trainingssetjes voor selectie, 023 en jeugdteams.

e Technische ondersteuning
o Gebruik van digitale tools voor teamplanning, analyse en coaching (bijv. Voetbal.nl,
en trainingssite.nl).
o Inzet van videoanalyse (basisopstelling langs hoofdveld) voor eerste elftal, 023 en
jeugdteams.
o Mobiele ballenwagens per team of leeftijdscategorie.

o Veldcapaciteit & kwaliteit
o Voldoende trainingscapaciteit voor alle teams (selectie heel veld, jeugd en senioren
half veld, pupillen kwartveld en keeperstraining half veld).
o Voldoende wedstrijd- en trainingsvelden voor het aantal spelende leden (formule
KNVB).

o Ruimte voor techniektraining, hersteltraining
o Uniforme warming-up onderbouwd door een samenwerkende fysiotherapie praktijk.

o Kleedkamers & ruimtegebruik
o Toereikende kleedkamers voor gelijktijdige wedstrijden/trainingsmomenten.
o Gescheiden kleedruimtes voor dames en jeugd waar nodig.
o Teamruimte of bespreekkamer voor selectieteams en staf.
o Voldoende opbergruimte per leeftijdscategorie voor materiaal en kleding.
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Het eerste elftal van v.v. Kagia vormt het vlaggenschip van onze vereniging. Dit team speelt op
prestatief niveau en streeft ernaar om representatief en competitief te zijn binnen het regionale
amateurvoetbal. Spelers in het eerste elftal worden geselecteerd op basis van voetbalkwaliteiten,
fysieke en mentale weerbaarheid, teamspirit en de wil om zichzelf én het team continu te
verbeteren.

Binnen de selectie hanteren we een topsportmentaliteit in een amateursfeer: trainingsintensiteit,
discipline en professionele begeleiding gaan hand in hand met een hechte en betrokken
clubomgeving. Het eerste elftal traint meerdere keren per week onder leiding van gekwalificeerde
trainers en speelt op een zo hoog mogelijk competitief niveau, met oog voor lange
termijnontwikkeling en doorstroming van eigen jeugdspelers.

Het eerste elftal is meer dan alleen een prestatief team — het is een belangrijk uithangbord van Kagia.
We verwachten dat spelers een voorbeeldfunctie vervullen binnen de vereniging, bijdragen aan een
positieve sfeer en betrokken zijn bij clubactiviteiten. Zo blijft het eerste elftal niet alleen sportief
toonaangevend, maar ook verbonden met de normen, waarden en mensen van Kagia.

Kenmerken van selectievoetbal:

= Scouting en selecteren: De technische staf selecteert de beste spelers voor het eerste elftal. Dit
kan zowel intern vanuit 023 of lagere seniorenteams, als extern door het aantrekken van nieuwe
spelers van buiten de vereniging. De selectiecriteria zijn gebaseerd op technische vaardigheden,
tactisch inzicht, fysieke conditie en teamspirit.

= Trainingsintensiteit: Het eerste elftal traint minimaal twee keer per week om zowel individueel
als teamgericht beter te worden. Deze trainingen zijn intensief en gevarieerd, waarbij gewerkt
wordt aan techniek, tactiek, kracht, snelheid en conditie.

= Wedstrijden en competitie: Het eerste elftal speelt in de reguliere KNVB-competities en neemt
deel aan bekerwedstrijden en regionale toernooien. Het team streeft ernaar om zo hoog mogelijk
te eindigen in de competitie.

= Begeleiding en coaching: Het team wordt begeleid door een gekwalificeerde hoofdtrainer
(minimaal Voetbalcoach 2, voorheen UEFA B) ondersteund door een assistent-trainer en een
keeperstrainer. De technische staf wordt ondersteunt door een sportverzorger en hersteltrainer
om de selectie optimaal te ondersteunen.

= Ambities en doelstellingen: Structureel spelen op minimaal 3e klasse-niveau, met de doelstelling
om binnen vijf jaar (2030) een structureel 2e klasse-niveau te hebben. Een belangrijk speerpunt
in deze ambitie is de doorstroming van talentvolle spelers uit de 023-selectie naar het eerste
elftal. We willen bouwen aan een herkenbare en toekomstbestendige selectie, waarin eigen
opgeleide spelers de kans krijgen zich te ontwikkelen en door te groeien naar het hoogste niveau
binnen de club.

= Talentenontwikkeling: Er wordt actief gewerkt aan de doorstroming van jeugdspelers naar het
eerste elftal. Getalenteerde jeugdspelers krijgen kansen om mee te trainen en soms ook
speelminuten te maken, zodat ze kunnen wennen aan het hogere tempo en de eisen van het
seniorenvoetbal.
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Bij v.v. Kagia vormt jeugdvoetbal de basis van de vereniging. Wij geloven dat ieder kind recht heeft op
plezier, ontwikkeling en een veilige omgeving om te sporten. Vanuit deze overtuiging zetten we ons in
voor een jeugdopleiding die zowel prestatief als recreatief talent ruimte biedt om op zijn of haar
eigen niveau het maximale uit zichzelf te halen. Onze jeugdvisie rust op drie pijlers: ontwikkeling,
plezier en verbondenheid.

Ontwikkeling: We bieden leeftijdsgericht en gestructureerd trainingsaanbod onder begeleiding van
gekwalificeerde en gemotiveerde trainers. We stimuleren technisch, tactisch én sociaal-emotioneel
leren, met aandacht voor samenwerking, discipline en sportiviteit. Voor talentvolle spelers creéren
we extra ontwikkelkansen, met een duidelijke route naar de 023 en uiteindelijk het eerste elftal.

Plezier: Voetbal moet leuk zijn. We zorgen voor een positieve, veilige en stimulerende omgeving
waarin kinderen graag komen trainen en wedstrijden spelen. De beleving van het spel staat voorop,
ongeacht niveau of ambitie.

Verbondenheid: Jeugdspelers maken volwaardig deel uit van de Kagia-familie. We investeren in
teamgevoel, clubbinding en (ouder)betrokkenheid. We moedigen spelers en ouders aan om zich ook
buiten het veld actief in te zetten, zodat we samen een hechte en levendige vereniging vormen.

Bij Kagia zien we jeugdvoetbal niet als een op zichzelf staande tak, maar als een essentieel onderdeel
van de hele vereniging. Onze jeugdopleiding is gericht op de lange termijn, met als doel om spelers —
van mini’s tot 019 — te ontwikkelen tot vaardige voetballers én betrokken clubmensen.

Ambities (2025-2030)

v Selectieteams spelen minimaal op 1e klasse-niveau met als doel om stap voor stap door te
groeien naar divisie-niveau voor de bovenbouw.

v Volledige doorstroming naar 023 en eerste elftal; Jaarlijks stromen minimaal twee
jeugdspelers via de 023 door naar de selectie van het eerste elftal. Talentvolle spelers krijgen
alin de 017/019 de kans om (gedeeltelijk) met de 023 te trainen.

v' 100% gecertificeerde trainers bij alle selectieteams; Alle trainers van selectieteams
beschikken over minimaal VC 1 of VC 2. Trainers van breedteteams worden begeleid en
ondersteund met bijscholing en interne opleidingen.

v" Uniforme en herkenbare speelwijze in alle jeugdteams; vanaf de JO8 tot en met de JO19
wordt gespeeld volgens een herkenbare Kagia-speelstijl. Deze speelwijze is uitgewerkt in het
beleidsplan jeugdvoetbal.

v' Continue verbetering van faciliteiten en materialen; Jaarlijks wordt geinvesteerd in goede
trainingsmaterialen, kleedkamers en velden, zodat de jeugdtrainers en spelers onder
optimale omstandigheden kunnen werken.

Beleidsplan Jeugdvoetbal

In 2024 is het bestaande Jeugdopleidingsplan aangepast en in een nieuw jasje gestoken: Beleidsplan
Jeugdvoetbal. Het beleidsplan jeugdvoetbal beschrijft de volgende onderwerpen:

= Visie, missie, doelstellingen, strategie en kernwaarden en speelwijze
= Opleidingsplan

= Opleidingsvisie

= Structuur jeugdopleiding
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Bij v.v. Kagia is seniorenvoetbal een essentieel onderdeel van de vereniging. Het vormt het sportieve
én sociale hart van de club. Jong en oud, mannen en vrouwen, ervaren spelers en beginners: iedereen
moet zich welkom voelen om op zijn of haar eigen manier te blijven voetballen. Of het nu gaat om 11-
tegen-11 op zaterdag, 7-tegen-7 op vrijdagavond, of damesvoetbal het recreatieve aanbod bij Kagia is
breed, laagdrempelig en verbonden met de clubcultuur.

Drie pijlers van recreatief seniorenvoetbal bij Kagia

= Toegankelijk en inclusief
We willen dat iedereen — ongeacht leeftijd, geslacht, ambitie of achtergrond — mee kan doen. Ons
recreatieve aanbod sluit aan op de behoefte van verschillende doelgroepen:

e 11x11 voetbal (zaterdag): teams met vaste trainingsmomenten en competitieverband, maar
met ruimte voor sociale binding, ontspanning en brede inzetbaarheid. Ideaal voor spelers die
graag wekelijks op niveau willen blijven voetballen zonder prestatiedruk.

e 7x7 voetbal (vrijdagavond): flexibel en laagdrempelig voetbal voor mannen en vrouwen, vaak
in toernooivorm of regiocompetitie. ldeaal voor spelers met beperkte tijd, herintreders of
ouderen die willen blijven bewegen in een gezellige setting.

o Damesvoetbal: volwaardige plek binnen de vereniging. We streven naar een stabiele
damesafdeling met aandacht voor ontwikkeling, plezier en teamidentiteit, ongeacht het
niveau.

= Levenslang voetballen

We geloven in het principe van ‘voetbal voor het leven’. Bij Kagia moet je kunnen starten als mini,
doorgroeien in de jeugd, en blijven voetballen tot ver in je volwassen leven — als speler, trainer of
vrijwilliger. Het recreatief seniorenvoetbal biedt een natuurlijke plek voor spelers die uit de jeugd of
selectie komen, maar nog altijd willen genieten van het spel en het verenigingsleven.

= Verbonden met de club

Recreatieve teams vormen een vaste waarde binnen de club. Ze zorgen voor sfeer op zaterdagen,
betrokkenheid bij activiteiten en een breed draagvlak voor het vrijwilligersbeleid. Kagia ondersteunt
deze teams door goede faciliteiten, communicatie en duidelijke ondersteuning vanuit de vereniging.

Ambities (2025-2030)

v Versterken van het aanbod: continueren en uitbreiden van 7x7-voetbal (ook voor vrouwen), en
voldoende ruimte bieden voor nieuwe en bestaande 11x11-teams.

v' Behouden en binden van spelers: aandacht voor teamcohesie, persoonlijke betrokkenheid en
flexibele instroommogelijkheden voor oud-jeugd en herintreders.

v Stimuleren van vrijwilligerswerk: spelers en teams actief betrekken bij clubtaken (bardienst,
fluiten van wedstrijden, etc) op een manier die past bij hun beschikbaarheid en motivatie.

v’ Zichtbaarheid vergroten: meer communicatie over recreatief voetbal via website, social media
en clubactiviteiten, om trots, herkenning en betrokkenheid te versterken.

Seniorenvoetbal is onmisbaar voor de cultuur en continuiteit van v.v. Kagia. Het zorgt voor binding
tussen generaties, ontspanning na een werkweek, en levenslange verbondenheid met de club. Kagia
blijft investeren in een sportieve, sociale en toegankelijke omgeving waarin iedereen — man of vrouw,
jong of ouder — met plezier kan blijven voetballen.
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